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Het onderzoek

Onderzoeksopzet
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek.
Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld. Achterin het
rapport staat een overzicht van de getoetste inspectie-items.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:
¢ documentenonderzoek;

e |ocatiebezoek;

e gesprek met de beroepskrachten en de locatieverantwoordelijke.

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde
onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens
dit onderzoek heeft beoordeeld.

Beschouwing
Beoordeling:

Uit dit jaarlijks onderzoek blijkt dat BSO De Kunstenmakers aan de beoordeelde eisen
voldoet.

Jaarlijks onderzoek

BSO De Kunstenmakers is op dinsdag 30 september bezocht voor het jaarlijks onderzoek. De BSO
is vooraf niet op de hoogte gebracht van het bezoek. De toezichthouder heeft tijdens het bezoek
gesproken met de aanwezige beroepskrachten. De toezichthouder heeft de pedagogische praktijk
geobserveerd. Ook zijn er documenten opgevraagd en beoordeeld.

De volgende domeinen zijn onderzocht:
e Pedagogisch klimaat

e Personeelen groepen

e Accommodatie.

Een indruk van de sfeer op locatie

Wanneer de toezichthouder op locatie komt zijn de kinderen net van school gekomen. Eris een
eetmoment en daarna kunnen de kinderen kiezen tussen een knutselactiviteit of vrij spelen. De
meeste kinderen hebben de knutselactiviteit eerst gedaan en gaan daarna vrij spelen. De groepen
zijn ingedeeld met verschillende soorten speelmateriaal. Op sommige groepen is het druk en zijn
de kinderen vol energie. Op andere groepen zijn de kinderen rustig en spelen een spelletje. De
sfeeris op alle 5 de groepen positief.

Algemene informatie

Kindercentrum Kunstenmakers is sinds mei 2009 in exploitatie. De houder heeft één KDV en één
BSO op dezelfde locatie. Kindercentrum Kunstenmakers bestaat uit vier panden naast elkaar. Op
de BSO kunnen maximaal 70 kinderen per dag worden opgevangen in de leeftijd van 4-12 jaar. De
opvang vindt plaats op maandag tot en met vrijdag en tijdens de schoolvakanties.

Inspectiegeschiedenis
De afgelopen jaren zijn de volgende onderzoeken uitgevoerd:
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e 08-08-2024: Incidenteel onderzoek. Verzoek kindaantal ophogen van 50 naar 70. Advies:
Positief.

e 04-06-2024: Jaarlijks onderzoek. Geen tekortkomingen geconstateerd. Advies: niet

handhaven.

13-06-2023: Nader onderzoek: overtredingen zijn hersteld. Advies: niet handhaven.

02-03-2023: Jaarlijks onderzoek. Tekortkomingen geconstateerd in het pedagogisch beleid,

personeel en groepen en ouderrecht. Advies: handhaven.

Opbouw van het inspectierapport

Dit inspectierapport is ingedeeld in verschillende hoofdstukken, die we domeinen noemen. Elk
domein is weer opgesplitst in verschillende onderdelen. Per onderdeel staat beschreven of er aan
de eisen is voldaan. Achterin staat een opsomming van de eisen die zijn beoordeeld.

De houder heeft de mogelijkheid gekregen om een reactie op het rapport op te sturen. Deze
reactie noemen we een zienswijze. Als er een zienswijze aanwezig is, dan staat die achterin het
rapport.

Advies aan College van B&W
Geen handhaving.

4 van 18
Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 30-09-2025

Kindercentrum Kunstenmakers te Almere



Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder het onderwerp:
e pedagogische praktijk.

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toe zichthouder.
Pedagogische praktijk

Beoordeling:

De houder zorgt voldoende voor pedagogisch verantwoorde kinderopvang.

Hieronder staat beschreven hoe de pedagogische observatie is uitgevoerd:

Bij de observatie van de pedagogische praktijk gebruikt de toezichthouder het ‘Veldinstrument
observatie pedagogische praktijk’ van juli 2025. De toezichthouder beschrijft de pedagogische
praktijk door een zin te citeren uit dit observatie-instrument. En daarna een voorbeeld te
beschrijven uit de praktijk. Het observatie-instrument is gebaseerd op de omschrijving van
‘verantwoorde kinderopvang’ zoals dit in de Wet Kinderopvang staat beschreven.

Het observatie instrument bestaat uit 4 delen:
a) Emotionele veiligheid

b) Persoonlijke competentie

c) Sociale competentie

d) Normen en waarden

Hieronder volgt een beschrijving van de pedagogische observaties:

De toezichthouder heeft de pedagogische praktijk geobserveerd op verschillende momenten:
tijdens het etenen drinken en tijdens vrij spel.

a) Emotionele veiligheid

Citaat: De beroepskrachten communiceren met de kinderen.

De beroepskrachten hebben gesprekjes met kinderen waarbij beiden bijdragen aan de voortgang
en inhoud van het gesprek (dialoog). Zij sluiten meestal op passende wijze aan op de situatie en/of
de vraag van een kind. Er is verbaal en non-verbaal contact.

Observatie: "Juf mag ik een schaar?". "Natuurlijk mag jij een schaar. Wat goed dat je het vraagt".

Een kind voelt zich een beetje eenzaam. De beroepskracht gaat naar het het kind en troost hem en
zegt bemoedigende worden. Het kind voelt zich wat beter en gaat weer verder met spelen.

Een kind heeft een huisje onder de tafel gemaakt. "Kijk meester, ik ga verhuizen. Het kind zit met
een zitzak en Albert Heijn mini's onder de tafel. "Wat gezellig! Stuur je wel je nieuwe adres?", zegt
de beroepskracht lachend.

Op BSO 5 zitten de kinderen aan tafel voor de warme maaltijd. Aan tafel heeft de beroepskracht
gesprekjes met de kinderen. "Hoe gaat het bij jou met de handbal?".

5van 18
Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 30-09-2025

Kindercentrum Kunstenmakers te Almere




"Was het lekker jongen? Ik ben trots op je!". "Meester ik kan dit wel elke dinsdag eten".

b) Persoonlijke competentie

Citaat: Kinderen hebben de mogelijkheid om (leer)ervaringen op te doen dankzij de groep,
spelmateriaal, activiteitenaanbod en inrichting.

Het programma bestaat uit vrij spel en gestructureerde individuele- en groepsactiviteiten. De
activiteiten zijn gevarieerd en bieden zowel rustmomenten als actieve uitdaging.

Observatie: Op BSO 2 zijn de kinderen met vrij spel bezig en een knutselactiviteit. De
beroepskracht doet met de knutselactiviteit mee. Eris veel speelmateriaal wat uitnodigt om te
spelen. Er zijn bijvoorbeeld veel verschillende soorten leesboeken. Ook boeken die uitgestald
staan. Er is verkleedkleding en bouwmateriaal.

Op BSO 3 hebben de kinderen gegeten en een knutselactiviteit uitgevoerd. Ze mogen daarna iets
voor zichzelf doen. De beroepskracht merkt dat de kinderen veel energie hebben. Hij zegt dat ze
later na het eten naar buiten gaan. De kinderen zeggen enthousiast "jaaaaa".

Op BSO 4 zijn zijn de kinderen met de air hockey aan het spelen. Een paar kinderen zijn aan het
knutselen en tekenen. En 1 van de kinderen speelt '4 op een rij' met de beroepskracht.

c) Sociale competentie

Citaat: De beroepskrachten ondersteunen de kinderen in hun onderlinge interactie.

De beroepskrachten begeleiden ook de positieve interacties tussen kinderen. Zij helpen de
kinderen actief om sociale vaardigheden met leeftijds- en/of groepsgenootjes te ontwikkelen (bv.
leren delen, naar elkaar luisteren, wachten, helpen).

Observatie: De kinderen van BSO 1 zitten in een kring. Ze hebben in de kring gegeten en luisteren
naar een verhaal die de beroepskracht aan het voorlezen is. De beroepskracht haalt eerst nog
terug wat ze al gelezen heeft. Ze wil weten wat de kinderen onthouden hebben van het verhaal. De
beroepskracht stelt de kinderen vragen over het verhaal. Het verhaal wordt verteld met een
handpop. De kinderen doen mee met de bewegingen van de spin. De beroepskracht vertelt dat de
Kinderboekenweek als thema Avonturen heeft. Na het verhaaltje mogen de kinderen kiezen waar
ze willen spelen. De beroepskracht heeft naast de speelhoeken voor de kinderen ook
knutselactiviteiten die iets met de spin of herfst te maken hebben. Nadat de beroepskracht de
activiteiten heeft uitgelegd mogen de kinderen kiezen waar ze iets willen gaan doen.

Een kind van BSO 5 heeft een boek mee over alle clubs van de ere divisie. Er wordt aan tafel met
elkaar over voetbal gepraat. Er wordt gevraagd wie er op voetbal zit of op een andere sport.

"Kom eens hier kerel", zegt de beroepskracht van BSO 3. Er wordt gepraat over afpakken. De
beroepskracht vraagt aan de kinderen wat er precies gebeurd is en hoe ze het kunnen oplossen.
"Als jij alles hebt afgepakt, kan je hem ook de helft geven en dan kunnen jullie weer
samenspelen”, stelt hij voor. De kinderen delen de mini's.

d) Normen en waarden

Citaat: Afspraken, regels en omgangsvormen zijn herkenbaar aanwezig en worden toegepast.

In het beleidsplan staan aanwijzingen voor afspraken, regels en omgangsvormen. Beroepskrachten
handelen hiernaar, met ruimte voor eigen inzicht. Zij passen

Observatie: "X en Y we gooien niet he".
"X'enY we lopen alleen op de groep".
"X je mag niet op de air hockey klimmen".
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Wanneeriemand nog een bordje eten wil wordt er eerst gewacht totdat iedereen zijn eerste bordje
op heeft.

Gebruikte bronnen

e Gesprekhouder (2x)

e Gesprekberoepskracht(en) (6x)

e Observatie (Pedagogisch observatie)

e Veldinstrument observatie pedagogische praktijk (Juli 2025)

e Pedagogisch beleidsplan (Buitenschoolse opvang Versie 2024)
e Notulen teamoverleg (24/7,21/8, 18/9 en 9/10/2025)
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Personeel en groepen

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:

e verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang;

e opleidingseisen;

e aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding,
andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs;

¢ stabiliteit van de opvang voor kinderen.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang

Beoordeling:
De houder zorgt voor het op tijd registreren en koppelen van personen in het
Personenregister Kinderopvang (PRK).

Dit blijkt uit onderstaande bevindingen:

Houder

De houder staat in het Handelsregister ingeschreven als een Besloten Vennootschap (De
Kunstenmakers B.V.). Beide bestuurders hebben een VOG natuurlijk persoon. De inschrijving in het
PRK en de VOG-controle zijn in orde.

Medewerkers

Uit de controle van het PRK blijkt dat de 7 aanwezige medewerkers zijn ingeschreven in het
PRK.De medewerkers zijn gekoppeld aan de houder. Na koppeling in het PRK zijn zij met hun werk
begonnen.

Opleidingseisen

Beoordeling:
De beroepskrachten, en de pedagogisch beleidsmedewerker/coach hebben een passend
diploma. De beroepskrachten voldoen aan de taaleis BSO.

Dit blijkt uit onderstaande bevindingen:

Diploma beroepskrachten
De toezichthouder heeft de diploma’s van de aanwezige beroepskrachten ingezien. Zij hebben een
passend diploma.

Taaleis BSO
De 4 aanwezige beroepskrachten voldoen aan de 2F Taaleis IKK (spreken, gesprekken voeren en
luisteren). Dit blijkt uit de ontvangen bewijsstukken.

Diploma pedagogisch beleidsmedewerker/coach
De toezichthouder heeft het diploma en het aanvullend certificaat van de pedagogisch
beleidsmedewerker/coach (PBM) ingezien. De PBM heeft een passend diploma.
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Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding,
andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs

Beoordeling:
De houder zorgt voor de inzet van voldoende beroepskrachten. Beroepskrachten in

opleiding, stagiaires worden volgens de voorwaarden ingezet. Voor de BSO is een
achterwacht beschikbaar.

Dit blijkt uit onderstaande bevindingen:

Beroepskracht-kindratio (BKR)

Op de BSO zijn voldoende beroepskrachten ingezet voor het aantal en de leeftijd van de op te
vangen kinderen. Tijdens de inspectie zijn de volgende aantallen kinderen en beroepskrachten
aanwezig:

Groep | Aantal aanwezige Aantal aanwezige Aantal benodigde
kinderen beroepskrachten beroepskrachten

BSO 7 1 + 1 groepshulp 1

1

BSO 10 1 1

2

BSO 9 1 1

3

BSO 7 1 1

4

BSO 10 1 BBL (100%) + 1 groepshulp | 1

5

Voor de berekening heeft de toezichthouder gebruik gemaakt van de rekentool op 1ratio.nl.

Afwijking BKR
De houder mag op schoolvrije dagen drie uur per dag minder beroepskrachten inzetten. Op

schooldagen mag dit een half uur per dag. De houder doet dit volgens de voorwaarden. Van het
aantal beroepskrachten dat dan nodig is, is minimaal de helft aanwezig. Dit is te zien op het
personeelsrooster en de presentielijsten. Op de presentielijsten (administratieve software
Kidsadmin in de tablets) staan de aankomst- en vertrektijden van de kinderen.

Inzet beroepskrachten in opleiding, stagiairs
Op de BSO worden beroepskrachten in opleiding volgens de voorwaarden van de cao-kinderopvang
ingezet. De houder heeft hierbij rekening gehouden met de opleidingsfase.

Inzet anders gekwalificeerde beroepskrachten
Op de BSO worden geen anders gekwalificeerde beroepskrachten ingezet.

Achterwacht
Wanneer erbinnen de BKR één beroepskracht aanwezig is, zijn er meerdere volwassene die als
achterwacht kunnen functioneren en binnen 15 minuten aanwezig kunnen zijn in een noodgeval.

Het dagverblijfis naast de BSO. In geval van calamiteit kunnen medewerkers van het dagverblijf
helpen.

Stabiliteit van de opvang voor kinderen

Beoordeling:
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Kinderen worden opgevangen in één basisgroep. Het aantal kinderen past binnen de
maximale grootte van de basisgroep. Ieder kind heeft een mentor.

Dit blijkt uit de volgende bevindingen:

Opvang in basis

groepen

Uit het gesprek metde beroepskrachten en de observaties blijkt dat een kind wordt opgevangen in

één basisgroep.

Het aantal kinderen per basisgroep past binnen de maximale grootte van de groep volgens het
Besluit. Dit is te zien in de volgende tabel:

Groepsnaam | Leeftijd kinderen | Aantal aanwezige kinderen | Groepsgrootte volgens het beleid

BSO 1 4-5 jaar 7 Maximaal 14 kinderen

BSO 2 6-13 jaar 10 Maximaal 14 kinderen

BSO 3 6-13 jaar 9 Maximaal 14 kinderen

BSO 4 6-13 jaar 7 Maximaal 14 kinderen

BSO 5 6-13 jaar 10 Maximaal 14 kinderen
Mentorschap

Ieder kind heeft een mentor, dit is €én van de vaste beroepskrachten van het kind. De mentor
bespreekt, als het wenselijk is, de ontwikkeling van het kind met de ouders. De mentoris het
contactpersoon bij vragen over de ontwikkeling van het kind.

Gebruikte bronnen

e Gesprekho

uder (2x)

e Gesprek beroepskracht(en) (6x)

e Observatie (Pedagogisch observatie)
e Pedagogisch beleidsplan (Buitenschoolse opvang Versie 2024)
¢ Diploma/kwalificatie beroepskracht(en) (4x)
¢ Diploma/kwalificatie pedagogisch beleidsmedewerker(s) (1x)
e Vaststelling formatieve inzet student(en) (2x)

e  (Praktijk)leerovereenkomst student(en) (2x)

e Personenregister Kinderopvang (21 oktober)

e Notulen teamoverleg (24/7,21/8, 18/9 en 9/10/2025)
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Accommodatie

In het hoofdstuk ‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e eisen aan ruimtes.

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Eisen aan ruimtes

Beoordeling:
De groepsruimtes zijn altijd beschikbaar en passend ingericht. De BSO heeft voldoende
binnenspeelruimte en buitenspeelruimte voor het aantal op te vangen kinderen.

Dit blijkt uit de volgende bevindingen:

Passende inrichting binnenruimte

De meubels en het speelgoed passen bij de leeftijd van de op te vangen kinderen. De groepsruimte

heeft voldoende vrije speelruimte. De inrichting van de groepsruimte nodigt uit tot spel. Dit blijkt

uit het volgende:

e Eris voldoende speelgoed voor het aantal en de leeftijd van de kinderen.

e Hetspelmateriaal oogt compleet en schoon. De houder geeft aan dat het geschikt is voor
professioneel gebruik.

e Hetspelmateriaal is zichtbaar voor de kinderen. Ze kunnen spelmateriaal zelf pakken.

e Hetspelmateriaal stimuleert de verschillende ontwikkelingsgebieden, vooral op kunstzinnig
gebied.

e Eris openen gesloten spelmateriaal aanwezig.

De groepsruimtes zijn ingericht met duidelijke hoeken, aangepast naar de leeftijden:
e Bouwhoek met bouwmateriaal,

e Leeshoek met boeken.

e Huiskamerhoek met poppen en accessoires.

e Knutselhoek

e Grote houten winkeltje

e Zitboek mettelevisie (DVD's)

¢ Thematafel

In de ruimte zijn er plekken waar kinderen privacy hebben. Kinderen van 8+ jaar kunnen zich in
een gedeelte van de ruimte terug trekken, ontspannen of bezig zijn met eenthema.

De houder heeft een beleid op de inrichting en het aanbieden van spelmateriaal. De houder
beschrijft in het beleid het volgende over de inrichting van de groepsruimte: We werken in
workshops en met thema’s zodat de inrichting ook steeds wisselt en inspireert. De
activiteiten/workshops worden dusdanig aangeboden (op leeftijdsontwikkeling van het kind) dat
alle kinderen aan de activiteit kunnen deelnemen. Dit is teruggezien in de praktijk.

Passende inrichting buitenspeelruimte
De buitenruimte is aangrenzend aan het gebouw. Een hek sluit de buitenruimte volledig af. De
buitenruimte is natuurlijk ingericht.

Oppervlakte binnenruimte
Voorieder aanwezig kind moet er 3,5m2 binnenspeelruimte zijn. Uit de plattegrond blijkt dat er
428m2 beschikbaaris. Dat is voldoende voor (afgerond naar beneden) 70 kindplaatsen.
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In de onderstaande tabel staat een overzicht van de binnenruimtes waar kinderen worden
opgevangen;

Ruimte Aantal m2 | Aantal kindplaatsen
(aantal m2/ 3,5 m2 perkind)

BSO 1 57m2 16
BSO 2 68m2 19
BSO 3 64m2 18
BSO 4 62m2 17
BSO 5 97m2 27

Gymzaal | 80m?2 -

Opperviakte buitenruimte

Per kind is minimaal 3 m2 buitenspeelruimte aanwezig in de aangrenzende buitenruimte. De
toezichthouder heeft de plattegrond ontvangen en komtop afgerond 250m?2 uit. Dat is voldoende
voor het aantal geregistreerde kindplaatsen.

Gebruikte bronnen

e Gesprekhouder (2x)

e Gesprekberoepskracht(en) (6x)

e Observatie (Pedagogisch observatie)

e Plattegrond binnenruimte (Aangeleverd)
e Plattegrond buitenruimte (Aangeleverd)
e Pedagogisch beleidsplan versie 2024
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Overzicht getoetste inspectie-items

Pedagogisch klimaat

In het kader van het bieden van verantwoorde buitenschoolse opvang, draagt de houder van een
kindercentrum erin ieder geval zorg voor dat, rekening houdend met de ontwikkelingsfase waarin
kinderen zich bevinden:

a. op een sensitieve en responsieve manier met kinderen wordt omgegaan, respect voor de
autonomie van kinderen wordt getoond en grenzen worden gesteld aan en structuur wordt
geboden voor het gedrag van kinderen, zodat kinderen zich emotioneel veilig en geborgen kunnen
voelen;

b. kinderen spelenderwijs worden uitgedaagd in de ontwikkeling van hun motorische vaardigheden,
cognitieve vaardigheden, taalvaardigheden en creatieve vaardigheden, teneinde kinderen in staat
te stellen steeds zelfstandiger te functionerenin een veranderende omgeving;

c. kinderen worden begeleid in hun interacties, waarbij hen spelenderwijs sociale kennis en
vaardigheden worden bijgebracht, teneinde kinderen in staat te stellen steeds zelfstandiger relaties
met anderen op te bouwen en te onderhouden;

d. kinderen worden gestimuleerd om op een open manier kennis te maken metde algemeen
aanvaarde waarden en normen in de samenleving met hetoog op een respectvolle omgang met
anderen en een actieve participatie in de maatschappij.

(art1.491id 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 11 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Personeel en groepen

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn:

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of
beheerder van dat kindercentrum;

b. de participerende ouder;

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden
opgevangen;

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst metde houder structureel tijdens
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen;

e. de personendie uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over
de kinderen die worden opgevangen;

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd
hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres.

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen atoten metf
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder.
(art1.50lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang)

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wetin het
personenregister kinderopvang en na koppeling metde houder van een kindercentrum kan de
persoon zijn werkzaamheden aanvangen.

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang)
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Beroepskrachten en andersgekwalificeerde beroepskrachten beschikken over een passende
opleiding zoals opgenomen in de meest recentaangevangen cao Kinderopvang.

(art1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 15 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art
9a lid 1 en 3 Regeling Wet kinderopvang)

Pedagogisch beleidsmedewerkers beschikken over een voor de werkzaamheden passende opleiding
zoals opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang.

(art1.50lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 15 lid 3 en 4 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9a lid 2 Regeling
Wet kinderopvang)

De houdervan een kindercentrum beschikt over een kopie van een bewijsstuk waaruit blijkt dat
een Nederlandssprekende beroepskracht voldoet aan de taaleis IKK.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 15 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9a lid 4
Regeling Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat
wordt opgevangen. De verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het
aantal aanwezige kinderen op het kindercentrum wordt bepaald op grond van de rekenregels bij
het besluit.

Gedurende de buitenschoolse opvang bestaat maximaal de helft van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten uit beroepskrachten in opleiding, stagiairs of andersgekwalificeerde
beroepskrachten. Daarbij mag maximaal een derde van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten bestaan uit stagiairs of andersgekwalificeerde beroepskrachten.

(art1.491id 1, 1.501lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 3, 4, 8 en bijlage 1 onderdeel b
en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c lid 3, 4 en 5 Regeling Wet kinderopvang)

Gedurende de uren dat voor en na de dagelijkse schooltijd alsmede gedurende vrije middagen van
de basisschool voor ten hoogste een half uur per dag minder beroepskrachten worden ingezet, of
indien conform het pedagogisch beleidsplan minder beroepskrachten worden ingezet, wordt ten
minste de helft van het benodigde aantal beroepskrachten ingezet.

(art1.491id 1, 1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder a en 16 lid 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De houdertoont door middel van een overzicht van de ingezette beroepskrachten en
presentielijsten van kinderen, inclusief een indicatie van de aankomst- en vertrektijden, aan dat hij
voldoet aan de benodigde beroepskracht-kindratio en indien van toepassing de afwijking daarvan
op vrije dagen en bij schoolvakanties.

(art1.491id 1 en 1.501lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16a en 16 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De inzet van beroepskrachten in opleiding, andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs
geschiedt overeenkomstig de voorwaarden opgenomen in de meest recent aangevangen cao
Kinderopvang.
Bij het bepalen van de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs wordt rekening
gehouden met de opleidingsfase waarin zij zich op dat moment bevinden.
De inzet van de beroepskracht in opleiding vindt plaats overeenkomstig een begeleidingsplan
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waarmee schriftelijk is ingestemd door de beroepskrachtin opleiding, de praktijkbegeleider en de
opleidingsbegeleider.

(art1.50lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 7 en 8 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c lid 1 en 2
Regeling Wet kinderopvang)

Bij buitenschoolse opvang vindt de opvang plaats in basisgroepen. Een kind wordt opgevangen in
één basisgroep. Gedurende schoolvrije dagen kan kindercentrum-overstijgende opvang op een
voorziening voor buitenschoolse opvang plaatsvinden.

De maximale grootte van de basisgroep is 30 kinderen.

(art1.50lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art181id 1, 2, 3, 4, 6 en 7 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is een beroepskracht van het kind en
bespreekt, indien wenselijk, de ontwikkeling van het kind met de ouders. Tevens is de mentor voor
de ouders en het kind aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het
kind.

(art1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 18 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Accommodatie

De binnen-en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden
opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en
de leeftijd van de op te vangen kinderen.

(art1.50lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3,5m2binnenspeelruimte perin het kindercentrum
aanwezig kind.
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt overten minste 3m?2 vaste buitenspeelruimte perin het kindercentrum
aanwezig kind. De buitenspeelruimte is bij voorkeur aangrenzend aan het kindercentrum. In het
geval een buitenspeelruimte niet aangrenzend is, is deze gelegenin de directe nabijheid van het
kindercentrum en voor kinderen toegankelijk en veilig bereikbaar.

(art1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Gegevens voorziening
Opvanggegevens

Naam voorziening

Website

Vestigingsnummer KvkK

Aantal kindplaatsen

Gegevens houder
Naam houder

Adres houder
Postcode en plaats
KvK nummer

Aansluiting geschillencommissie

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)

Naam GGD

Adres

Postcode en plaats
Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente)

Naam gemeente
Adres

Postcode en plaats

Planning
Datum inspectie

Opstellen concept inspectierapport
Zienswijze houder

Vaststelling inspectierapport

Verzenden inspectierapport naar houder

: Kindercentrum Kunstenmakers
: http://www.kunstenmakers.org
: 000010887725

: 70

: Kindercentrum Kunstenmakers B.V.
: Hawaiiweg 18

: 1339 NW Almere

: 83295836

:Ja

: GGD Flevoland

: Postbus 1120

: 8200 BC LELYSTAD
: 088-0029910

: R. Mangal

: Almere
: Postbus 200
: 1300 AE ALMERE

: 30-09-2025
1 27-10-2025
: 04-11-2025
: 05-11-2025
: 05-11-2025
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Verzenden inspectierapport naar : 05-11-2025
gemeente

Openbaar maken inspectierapport
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport.

Voorde BSO is er geen zienswijze nodig.
Al met al prima rapporten.

Dank voor je inspanning en geduld.
Vriendelijke groet,

Jacqueline Rietbroek
Kindercentrum Kunstenmakers
Hawaiiweg 18

1339 NW Almere
036-5356009
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